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加東市職員の給与・定員管理などの 
状況をお知らせします 

 加東市には、平成20年4月1日現在で563人の職員が勤務しています。 
市職員の給与は、条例や規則に基づき支給されていますが、その公平性や透明性を高めるため、前年度に
おける職員の給与・定員管理に関する情報を公表します。 

1．総括 
（1）人件費の状況（普通会計決算）

2．職員の平均給与月額、初任給などの状況 
（1）職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額

の状況（平成20年4月1日現在）

区分 実質収支 住民基本台帳人口 
（年度末） 

 千円 
15,763,932 

 千円 
17,646,452

人 
39,607 

 
 

人 
39,683

千円 
516,463 

 千円 
766,199

％ 
21.5
％ 

18.6

千円 
3,385,723 

 千円 
3,276,851

歳出額 
Ａ 
 

人件費 
Ｂ 
 

人件費率 
Ｂ／Ａ 
 

18年度 

19年度 

3．特別職の報酬などの状況 

区 分 給料月額など 期末手当 

給
料 

給
料 

市 長 
副市長 

6 月期 
12月期 
合  計 

 

2.125月分 
2.325月分 
4.45月分 議 長 

副議長 
議 員 

940,000円 
750,000円 

450,000円 
380,000円 
350,000円 

①一般行政職  （国・県は平成19年4月1日現在）

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額 （国ベース） 
 加東市 

兵庫県 

国 

44.9歳 

44.2歳 

40.7歳 

 

350,806円 

364,142円 

325,724円 

408,639円 

474,770円 

－ 

381,921円 

424,983円 

383,541円 

 

（2）職員給与費の状況（普通会計決算）

区分 職員数 Ａ 
千円 

1,480,756 
 千円 

1,467,001 
 

千円 
319,278 

 千円 
257,951

人 
363 

 人 
349 

 
 

千円 
610,410 

 千円 
597,820 

 

千円 
6,640 

 千円 
6,656 

 

千円 
2,410,444

千円 
2,322,772 

 
 

給 与 費 
給 料 職員手当 計 Ｂ 期末･勤勉手当 

1人あたり 
給与費B/A 

 
18年度 

19年度 

 （注）１ 職員手当には退職手当を含みません。 
２ 職員数は、平成19年4月1日、平成20年4月1日現在の人数です。 

 

（注）１ 職員数は一般職に属する職員数です。 
 ２ [     ]内は、条例定数の合計です。 

 

（注）１ 「平均給料月額」とは、平成20年４月１日現在における各職種ごとの職員 
の基本給の平均です。 

２ 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、 
住居手当、時間外勤務手当などのすべての諸手当の額を合計したもの 
であり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。 
また、「平均給与月額（国ベース）」は、国家公務員の平均給与月額に 
は時間外勤務手当、特殊勤務手当等の手当が含まれていないことから、 
比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものです。 

 

（3）ラスパイレス指数の状況

平成18年度 

96.2

平成19年度 

97.5
（注） ラスパイレス指数とは、国家公務員の

給与水準を100とした場合の地方公
務員の給与水準を示す指数です。 

※平成19年度、20年度については、 
市長10％、副市長8％カット 
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②技能労務職  （国・県は平成19年4月1日現在）

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 平均給与月額 （国ベース） 
 加東市 

兵庫県 

国 

44.0歳 

47.1歳 

48.8歳 

295,271円 

348,444円 

287,094円 

322,781円 

423,412円 

－ 

312,842円 

391,872円 

320,514円 

5．職員の採用および退職の状況（平成19年4月2日～平成20年4月1日） 

区 分 採用者数 退職者数 定年退職 勧奨退職 自己都合など 
一般行政職 
技能労務職 
医 師 職 
医療技術職 
看 護 職 
消 防 職 
合 計 

3 
0 
1 
2 
11 
 2 
19

11 
3 
4 
3 
16 
1 
38

4 
2 
1 
0 
1 
 0 
8

3 
1 
0 
1 
2 
0 
7

4 
0 
3 
2 
13 
1 
23

4．職員数の状況 

区 分 

部 門 

職 員 数 

普
通
会
計
部
門 

一
般
行
政
部
門 

会
計
部
門 

公
営
企
業
等 

 

議 会 
総 務 
税 務 
民 生 
衛 生 
農林水産 
商 工 
土 木 
計 

教 育 部 門 

消 防 部 門 

小 計 

小 計 

合 計 

病 院 
水 道 
下 水 道  
そ の 他  

5 
86 
21 
57 
37 
22 
7 
24
259

 57 

 58 

374

224
598

160 
9 
12 
43

4 
78 
21 
61 
35 
24 
7 
26
256

50 

58 

364

218
582

157 
10 
10 
41

4 
81 
20 
58 
27 
25 
8 
24
247

45 

58 

350

213
563  

〔670〕 

156 
9 
9 
39

△1 
△5 
△1 
1 

△10 
3 
1 
0

△12

△12 

0 

△24

△11
△35

△4 
0 

△3 
△4

平成 
18年 

平成 
19年 

平成 
20年 

平成18年 
に対する 
増減数 

※給与・定員管理、人事行政運営の状況の詳細は市
ホームページでご覧いただけます。 

【アクセス方法】 
市ホームページ→各課からのお知らせ→総務課の
ページ→「給与・定員管理公表」および「定員適
正化計画」で閲覧できます。 
※地方自治体間の比較をするには、総務省ホームペ
ージでご確認いただけます。 
＜地方公共団体給与情報等公表システム＞ 
http://www.soumu.go.jp/c-gyousei/j-k_system/index.html 


