
令和９年４月採用（前期日程）加東市職員採用試験 第３次試験について 

７月５日（日）  

集合時間 受 験 番 号 

８：１０ ～ ８：１５ A30001 A30006 

８：５０ ～ ８：５５ 
A30005 A30022 A30023  A30040 

A30046 G10001  J20001 

※個別面接や集団討議の順番が異なるため、実際の終了時間は受験者によって異なります。 

 

加東市役所 北側玄関

（職員が受付までご案内しますので、職員が来るまで北側玄関でお待ちください。） 

  

  ●集団討議 １グループ（４人程度）４０分 

●個別面接 １人  ２０分程度（３分間のプレゼンテーションを含む。） 

  下記のとおり集団討議を行います。 

  ・課題（テーマ） 

① 加東市の認知度を高め、交流人口を増やすには、今ある資源をどう磨き、どのような層に何を

届けるべきか？  

② 災害時に『自分たちの地域は自分たちで守る（自助・共助）』ために、市が住民に対してどの

ような支援を行うべきか？ 

③ 「選ばれる自治体」として、若い世代が加東市で長く働き続けたいと思えるような職場環境の

魅力とは何か、またそれをどのように市外へ PRするべきか？ 

 ※上記３つのテーマのうち１つを選んで討議を実施します。（討議するテーマについても、受験

生が議論し、決定します。） 

  ・討議の時間は事前の説明を含めて４０分間です。 

 

個別面接試験の冒頭に下記のとおりプレゼンテーションを実施します。 

（１） 課題  

「今後、加東市で重要になると考える施策・取組を一つ挙げて、そう考える理由と、自分が担当

するとしたらどのように取り組みたいか」をプレゼンテーションしてください。 

  （２）プレゼンテーションの注意事項 

    ・持ち時間は、プレゼンテーション前の準備時間を含めて３分間です。 

・挨拶や前置きは行わず、すぐに本題に入ってください。 



・試験会場には、ホワイトボード、３色（黒・赤・青）のマーカー、マグネットを準備していま

すので、必要に応じて自由に利用してください。 

・面接官への資料配布やパソコン機器等の持ち込みはできません。 

 

現在、加東市ではサマーエコスタイル（クールビズ）を実施しています。気候や体調に合わせ、通気

性等を考慮した軽装に努めてください。 

昼食等は控室でとっていただいて構いません。各自でご用意ください。


