
第６５号議案 

   令和４年度加東市水道事業会計補正予算（第２号） 

 （総則） 

第１条 令和４年度加東市水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （業務の予定量の補正） 

第２条 令和４年度加東市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第２条に定めた業務の予定量を次のとおり補正する。 

 （４） 建設改良事業          1,512,508 千円 

 （収益的支出の補正） 

第３条 予算第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正する。 

    （科    目）         （既決予定額）         （補正予定額）       （ 計 ） 

                                         支    出 

 第１款    水 道 事 業 費 用     1,587,455 千円               549 千円      1,588,004 千円 

  第１項    営 業 費 用      1,482,772 千円              549 千円      1,483,321 千円 

（資本的支出の補正） 

第４条 予算第４条本文括弧書中「不足する額９３２，８５４千円は、建設改良積立金２３８，７６６千円、過年度分損益勘定留保資金５６

４，１５５千円及び当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額１２９，９３３千円で補填する」を「不足する額９３３，０１５千円

は、建設改良積立金２３８，７６６千円、過年度分損益勘定留保資金５６４，３１６千円及び当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調

整額１２９，９３３千円で補填する」に改め、資本的支出の予定額を次のとおり補正する。 

    （科    目）         （既決予定額）         （補正予定額）       （ 計 ） 

                             支    出 

 第１款   資 本 的 支 出     1,552,439 千円             161 千円       1,552,600 千円 



  第１項    建 設 改 良 費      1,512,347 千円             161 千円       1,512,508 千円 

 （議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第５条 予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。 

    （科    目）         （既決予定額）         （補正予定額）       （ 計 ） 

    職 員 給 与 費          48,119 千円              705 千円        48,824 千円 

令和４年１２月１日提出 

加東市長 岩 根  正  



支    出     （単位：千円）

備　　考

1 水道事業費用 1,587,455 549 1,588,004

1 営 業 費 用 1,482,772 549 1,483,321

2 配 水 及 び 給 水 費 116,144 196 116,340

4 総 係 費 200,376 353 200,729

支    出     （単位：千円）

備　　考

1 資 本 的 支 出 1,552,439 161 1,552,600

1 建 設 改 良 費 1,512,347 161 1,512,508

2 配 水 設 備 費 502,300 161 502,461

補正予定額

計目項款

款

  資本的支出

       令和４年度加東市水道事業会計補正予算（第２号）実施計画

収益的支出

目項 既決予定額

補正予定額

計

既決予定額
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加東市水道事業会計補正予算（第２号）説明書

令和４年度



支    出

（款）水道事業費用

1 営 業 費 用 1,482,772 549 1,483,321

2 配水及び給水費 116,144 196 116,340

給 料 49 一般職

手 当 75 期末手当 26

勤勉手当 28

兵庫県市町村職員退職手当組合負担金 21

法 定 福 利 費 56 兵庫県市町村職員共済組合負担金

負 担 金 1 兵庫県市町職員互助会負担金

賞与引当金繰入額 12

法 定 福 利 費

引 当 金 繰 入 額

4 総 係 費 200,376 353 200,729

給 料 75 一般職

手 当 173 期末手当 27

勤勉手当 116

兵庫県市町村職員退職手当組合負担金 30

令和４年度加東市水道事業会計補正予算（第２号）説明書

収益的支出

金 額
　　　　説　　　　　　　明　　　

（単位：千円）

計既決予定額 補正予定額
節

区 分
項 目

3
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法 定 福 利 費 54 兵庫県市町村職員共済組合負担金

負 担 金 4

賞与引当金繰入額 39

法 定 福 利 費

引 当 金 繰 入 額

1,587,455 549 1,588,004

支　　出

（款）資本的支出

1 建設改良費 1,512,347 161 1,512,508

2 配 水 設 備 費 502,300 161 502,461

給 料 58 一般職給

手 当 61 勤勉手当 50

兵庫県市町村職員退職手当組合負担金 11

法 定 福 利 費 26 兵庫県市町村職員共済組合負担金

賞与引当金繰入額 13

法 定 福 利 費

引 当 金 繰 入 額

1,552,439 161 1,552,600

目

合　　　　　　　　　　　計

　　　　説　　　　　　　明　　　
節

補正予定額

（単位：千円）

合　　　　　　　　　　　計

兵庫県市町職員互助会負担金

項 目 既決予定額
節

区 分

既決予定額

資本的支出

項

補正予定額 　　　　説　　　　　　　明　　　
金 額

計

3

8

区 分 金 額
計
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※「その他特別職」欄は、加東市水道事業及び下水道事業運営審議会の総委員数（市職員選出委員を除く）。

補　 正　 後

補　 正 　前

比　　　  較

9 8

9 7

1

住居手当

0 0

0

0

9 8

特殊勤務
手　　当

（千円）

3,345

3,283

62

時 間 外
勤務手当

期末・勤勉
手　　　当

退職手当

（千円）（千円）

0 311

1,580

（千円） （千円）

7,807

532 1,580 7,496

（千円）

606

606

0

532

0

通勤手当
管理職
手　当
（千円）

1,532

1,532

0

扶養手当

（千円）

678

678

0

合　　計

39,218

8,591

47,809

1,402

7,675

39,762

8,752

48,514

40,284

12,606

3,101

6,152

1,373

7,525

報　酬

（千円）

賃　金

15,707

299

（千円）

108

29

150

給　料

（千円） （千円）

計

（千円）

一般職

58

182

手　当

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　計

（人）

7

108

手
当
の
内
訳

区　　　分

比

較

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　計

9

給　　与　　費　　明　　細　　書
１　総　括

法定福利費
職　員　数

（人）

区　　分

補
正
後

補
正
前

その他
特別職

（千円）（千円）

24,651108

6,273

1

給　　　　　　与　　　　　　費

12,905

3,175

16,080

33,489

7,350

40,839

108 20,476

4,175

121 544

20,352

4,117

24,469

124

33,066

7,218

資本勘定支弁職員

合　　　計

0

0

損益勘定支弁職員

0

161

705373

423

132

555

74
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

その他
特別職

一般職 報　酬 給　料 賃　金 手　当

（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円）

損益勘定支弁職員 9 5 108 17,175 12,145

資本勘定支弁職員 1 4,175 3,175

合　　　計 9 6 108 21,350 15,320

損益勘定支弁職員 9 5 108 17,051 11,846

資本勘定支弁職員 1 4,117 3,101

合　　　計 9 6 108 21,168 14,947

損益勘定支弁職員 0 0 0 124 299

資本勘定支弁職員 0 58 74

合　　　計 0 0 0 182 373

管理職
手　当

扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

期末・勤勉
手　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正　 後 1,532 678 606 457 1,556 7,146

補　 正 　前 1,532 678 606 457 1,556 6,835

比　　　  較 0 0 0 0 0 311

計区　　分

職　員　数 給　　　　　　与　　　　　　費
法定福利費 合　　計

（千円） （千円） （千円）

7,350 1,402 8,752

29,428 5,651 35,079

補
正
前

補
正
後

36,778 7,053 43,831

29,005 5,530 34,535

7,218 1,373 8,591

36,223 6,903 43,126

比

較

423 121 544

132 29 161

※「その他特別職」欄は、加東市水道事業及び下水道事業運営審議会の総委員数（市職員選出委員を除く）。

手
当
の
内
訳

区　　　分

555 150 705

3,345

3,283

62

退職手当

（千円）
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　イ　会計年度任用職員

その他
特別職

一般職 報　酬 給　料 手　当

（人） （人） （千円） （千円） （千円）

損益勘定支弁職員 2 3,301 760

資本勘定支弁職員

合　　　計 2 3,301 760

損益勘定支弁職員 2 3,301 760

資本勘定支弁職員

合　　　計 2 3,301 760

損益勘定支弁職員 0 0 0

資本勘定支弁職員

合　　　計 0 0 0

通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

期　　末
手　　当

退職手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正　 後 75 24 661

補　 正 　前 75 24 661

比　　　  較 0 0 0

区　　分

職　員　数 給　　　　　　与　　　　　　費
法定福利費 合　　計

4,061 622 4,683

（千円） （千円） （千円）

計

補
正
後

4,061 622 4,683

補
正
前

0 0 0

4,061 622 4,683

4,061 622 4,683

比

較
00 0

手
当
の
内
訳

区　　　分
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２　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

　　　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 　その他の増減分

備       考
（千円） （千円）

区   分 説           明
  増 減 額 増  減  事  由  別  内  訳

　制度改正に伴う増減分

給    料

373
373

手　　当

　その他の増減分

　給与改定に伴う増減分

人事院勧告に伴うR4.12月勤勉手当
の支給月数改定等による増
（R4.12月勤勉手当支給月数：0.95
月⇒1.05月）

人事院勧告に伴う給料表の改定によ
る増

　昇給に伴う増加分182

182

　その他の増減分
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