
 

第７５号議案 

 

平成２９年度加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 

 平成２９年度加東市の介護保険保険事業特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めると

ころによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ３７９千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ３，３６２，２５１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  平成２９年１２月１日提出 

加東市長 安 田 正 義  





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２９年度 

 

 

 

加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第２号）説明書 

 















　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

１   一般職

（１）   総括

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

 

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

　その他の増減分

職員手当 △ 932
　制度改正に伴う増減分

△ 932 時間外勤務手当の減

区   分  増 減 額 （千円） 増  減  事  由  別  内  訳（千円） 説           明

給    料 0

　その他の増減分 0

0

14,412 6,472

△ 932

4,683

　
　昇給に伴う増加分  

備　　考

0 0 0

　給与改定に伴う増減分

0

6,472

補正前 2,220 396 324 832

（千円）

補正後 2,220 396 324 832 3,751 14,412

手　当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

手  当 手  当

(千円）

手  当 手　　当 勤務手当

(千円）

時 間 外
手　　  当
期末・勤勉 退　職

備    考手　  当

0 0

区    分 手  当

△ 932

管理職 扶  養 住  居 通  勤 特殊勤務 休日勤務

28,407

79,684

△ 932 90 △ 842

12,330 78,842

10 38,105 29,339 67,444 12,240

10 38,105

共　済　費

（人）

合　　計

給   与   費   明   細   書

備 　　　  考
報　　酬 給　　料 職員手当 計

職 員 手 当
の 内 訳

区  分

補正後

補正前

比  較

職 員 数

比  較 0

給            与            費

66,512

  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　介護保険保険事業特別会計-12- 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



 
 
 
 
 
 
 

平成２９年度 
 

加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第２号）補足説明書 
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P8～9
職員手当の減額及び共済費の増額
社会保障・税番号制度システム整備委託料の増額

74

一般財源

一般管理事業 74

事業名 補正額
補正額の財源内訳

地方債 その他

・税番号制度システム整備委託料の増額により、増額の補正予算を編成いたしました。

合計で３７９千円の増額補正といたします。

料の増加により総務費を１５０千円増額します。また、実績見込みによる職員手当及び共済費の変更に伴う地域支援事業費２２９千円の増額により、

　補正予算の規模は、３７９千円の増額とし、介護保険保険事業特別会計歳入歳出の総額を３，３６２，２５１千円といたします。

円の増額補正といたします。

（単位：千円）

補正概要
国県支出金

事項別
明細書

　平成２９年度加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第２号）は、歳入では、職員手当及び共済費の変更に伴う国庫支出金及び県支出金の増

　歳入予算では、国庫支出金１１９千円、県支出金６０千円及び繰入金２５７千円を増額し、支払基金交付金５７千円を減額して、合計で３７９千

　歳出予算では、実績見込みによる職員手当及び共済費の変更並びにデータ標準レイアウトの変更に伴う社会保障・税番号制度システム整備委託料

1　歳出補正予算の概要

額並びに地域支援事業交付金の減額で、歳出では、実績見込みによる職員手当及び共済費の増減並びにデータ標準レイアウトの変更に伴う社会保障

―1―


