
 

第４号議案 

 

令和７年度加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度加東市の介護保険保険事業特別会計の補正予算（第４号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ２４，０１１千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ３，９９５，１３７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和８年２月２６日提出 

加東市長 岩 根  正  
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加東市介護保険保険事業特別会計補正予算（第４号）説明書 
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１　特別職

２   一般職

（１）   総括

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（　）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員の人数について外書きしたもの  

計 △ 1 △ 8  

 △ 8 △ 8

0 △ 8 △ 8

そ の 他 の
特 別 職

△ 1 △ 8

議　　員

8,645 8,645

比  較

長　　等

8,645

計 68 8,645

そ の 他 の
特 別 職

68 8,645 8,645

議　　員

8,637 8,637 　

補正前

長　　等

計 67 8,637

8,637 8,637
そ の 他 の
特 別 職

67 8,637

議 員

（千円） （千円）

補正後

長 等

その他の
手　当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （月分） （千円） （千円）

区     分

給               与               費

共 済 費 合　　計
備 考職員数 報　　酬 給　　料 期末手当

期末手当
年間支給率

地　域
手  当

(千円）

520

520

0 △ 746 50

21,686 4,791

△ 258

補正前 1,428 648 288 925

比  較 0 0 0 0

補正後 1,428 648 288 925 20,940

(千円） (千円）

2,848

(千円） （千円）

4,841

手　  当

2,590

手　　  当 手　当

(千円）

時 間 外 休日勤務 期末・勤勉 退　職

手  当 手  当 手  当 手  当 手　　当 勤務手当区    分

管理職 扶  養 住  居 通  勤 特殊勤務

(千円） (千円） (千円） (千円）

給　　料 職員手当 計

105,225
11

(7)

給   与   費   明   細   書

職 員 手 当
の 内 訳

区  分 職 員 数

給            与            費

共　済　費

（人）

合　　計 備 　　　  考報　　酬

補正後 15,232 40,641 32,180 88,053 17,172
(7)

補正前 14,712 40,641 33,134 88,487 16,242 104,729
11

930 496
0

比  較
(0)

520 0 △ 954 △ 434
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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） （千円）

（　）内は、短時間勤務職員の人数について外書きしたもの

　イ　会計年度任用職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（　）内は、パートタイム会計年度任用職員の人数について外書きしたもの

（２）　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

　ア　会計年度任用職員以外の職員

　その他の増減分

比  較 0

補正後 500

補正前 500

500
0

(千円）

（人）

7,876 52,291

7,646

地　域

6

比  較
(0)

0 △ 200 △ 200

(0)

700

230

9,296 52,934

補正前 23,922 19,916 43,838 52,434

説           明 備　　考

　その他の増減分

　給与改定に伴う増減分

区   分   増 減 額 （千円） 増  減  事  由  別  内  訳（千円）

給    料

執行見込みによる減

職員手当 △ 200

　制度改正に伴う増減分

△ 200

合　　計 備 　　　  考報　　酬 給　　料 職員手当 計

（人）

(0)

8,596

区  分 職 員 数

給            与            費

共　済　費

補正後 43,638

区  分 職 員 数

給            与            費

共　済　費 合　　計 備 　　　  考報　　酬 給　　料 職員手当 計

補正後
(7)

15,232 16,719 12,464 44,415
5

補正前
(7)

14,712 16,719 13,218 44,649 52,295
5

比  較
(0)

520 0 △ 754 △ 234 △ 4
0

区　分

通  勤 特殊勤務 時 間 外 休日勤務

(千円） (千円） (千円）

期末・勤勉 退　職
手  当 手　　当 勤務手当 手　  当 手  　　当 手　当

1,274

228 11,266

170

(千円） （千円）

区    分

1,224

10,520

△ 58 △ 746 50

扶  養
手  当

23,922 19,716

648

0 0

425

425

520

6

比  較

管理職
手  当

1,428

1,428

0 0

補正後

補正前

648

手  当 手　  当

520

0

住  居
手  当

288

288

通  勤
手  当

退　職

手　当

△ 200

3,567

3,567

時 間 外
勤務手当

職員手当
の内訳

職員手当
の内訳

10,420

10,420

0

期末・勤勉
手　　  当

特殊勤務
手　　当

休日勤務

0

2,420

2,620
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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　イ　会計年度任用職員

　その他の増減分

報　　酬 520
　給与改定に伴う増減分

職員手当 △ 754
　制度改正に伴う増減分

　給与改定に伴う増減分

区   分   増 減 額 （千円） 増  減  事  由  別  内  訳（千円）

給    料

備　　考

　その他の増減分 520 執行見込みによる増

説           明

　その他の増減分

△ 754 執行見込みによる減

  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　介護保険保険事業特別会計-346- 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

16


