
 

第９９号議案 

 

   令和６年度加東市病院事業会計補正予算（第３号） 

 

 （総則） 

第１条 令和６年度加東市病院事業会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出の補正） 

第２条 令和６年度加東市病院事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。 

  （科    目） （既決予定額）  （補正予定額） （計） 

収     入 

 第１款 病院事業収益 2,733,497 千円 7,142 千円 2,740,639 千円 

  第２項 医業・介護サービス外収益  410,441 千円 7,142 千円 417,583 千円 

支     出 

 第１款 病院事業費用 2,844,256 千円 60,305 千円 2,904,561 千円 

  第１項 医業・介護サービス費用 2,817,155 千円 60,305 千円 2,877,460 千円 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第３条 予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。 

 

 

 

（他会計からの補助金等の補正） 

第４条 予算第９条中「８３６，１３９千円」を「８４３，２８１千円」に改める。 

 

  令和６年１２月２６日提出 

加東市長 岩 根  正  

  （科    目） （既決予定額） （補正予定額） （計） 

(1) 職員給与費 1,774,831 千円 60,305 千円 1,835,136 千円 



（単位：千円）

備　考

１ 病 院 事 業 収 益 2,733,497 7,142 2,740,639

２ 医 業 ・ 介 護 410,441 7,142 417,583

サービス外収益 ３ 他 会 計 補 助 金 393,836 7,142 400,978

（単位：千円）

備　考

１ 病 院 事 業 費 用 2,844,256 60,305 2,904,561

１ 医 業 ・ 介 護 2,817,155 60,305 2,877,460

サ ー ビ ス 費 用 １ 給 与 費 1,774,831 60,305 1,835,136

　支　　出

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計

令和６年度加東市病院事業会計補正予算（第３号）実施計画

収益的収入及び支出

　収　　入

既決予定額 補正予定額 計款 項 目
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令和６年度 
 
 

加東市病院事業会計補正予算（第３号）説明書 
 
 



（款）病院事業費用

１ 医 業 ・ 介 護 2,356,248 53,163 2,409,411

サ ー ビ ス 費 用 １ 給 与 費 1,442,462 53,163 1,495,625

医 師 給 1,017

看 護 師 給 8,718

医 療 技 術 員 給 2,946

事 務 員 給 1,158

労 務 員 給 1,449

会計年度任用職員給 12,929

医 師 手 当 1,751

看 護 師 手 当 3,940

医 療 技 術 員 手 当 2,234

事 務 員 手 当 897

労 務 員 手 当 1,077

会 計 年 度 任 用
職 員 手 当

4,951

法 定 福 利 費 3,819

賞与引当金等繰入額 6,277

2,380,678 53,163 2,433,841

（単位：千円）

　　　　説　　　　　　　明　　　

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

項 目 既決予定額
節

区 分 金 額
補正予定額 計

合　　　　　　　　　　　計

令和６年度加東市病院事業補正予算（第３号）説明書

収益的支出

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

　支　　出
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（款）病院事業収益

２ 医 業 ・ 介 護 91,338 4,905 96,243

サービス外収益 ３ 他 会 計 補 助 金 86,893 4,905 91,798

一 般 会 計 補 助 金 4,905

302,969 4,905 307,874合　　　　　　　　　　　計

給与費増額に伴う運営費
補助

　収　　入

令和６年度加東市介護老人保健施設事業補正予算（第３号）説明書

収益的収入及び支出

（単位：千円）

項 目 既決予定額 補正予定額 計
節

　　　　説　　　　　　　明　　　
区 分 金 額
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（款）病院事業費用

１ 医 業 ・ 介 護 348,370 4,905 353,275

サ ー ビ ス 費 用 １ 給 与 費 229,172 4,905 234,077

医 師 給 140

看 護 師 給 631

医 療 技 術 員 給 154

事 務 員 給 205

労 務 員 給 406

会計年度任用職員給 452

医 師 手 当 207

看 護 師 手 当 335

医 療 技 術 員 手 当 198

事 務 員 手 当 125

労 務 員 手 当 321

会 計 年 度 任 用
職 員 手 当

280

法 定 福 利 費 260

賞与引当金等繰入額 1,191

350,340 4,905 355,245

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

合　　　　　　　　　　　計

　　　　説　　　　　　　明　　　
区 分 金 額

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

　支　　出

（単位：千円）

項 目 既決予定額 補正予定額 計
節
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（款）病院事業収益

２ 医 業 ・ 介 護 32,930 2,237 35,167

サービス外収益 ３ 他 会 計 補 助 金 32,672 2,237 34,909

一 般 会 計 補 助 金 2,237

103,547 2,237 105,784

項 目 既決予定額 補正予定額

合　　　　　　　　　　　計

金 額

給与費増額に伴う運営費
補助

令和６年度加東市訪問看護事業補正予算（第３号）説明書

収益的収入及び支出

（単位：千円）

計
節

　　　　説　　　　　　　明　　　
区 分

　収　　入
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（款）病院事業費用

１ 医 業 ・ 介 護 112,537 2,237 114,774

サ ー ビ ス 費 用 １ 給 与 費 103,197 2,237 105,434

看 護 師 給 313

医 療 技 術 員 給 184

会計年度任用職員給 250

看 護 師 手 当 618

医 療 技 術 員 手 当 169

会 計 年 度 任 用
職 員 手 当

170

法 定 福 利 費 150

賞与引当金等繰入額 383

113,238 2,237 115,475

補正予定額 計
節

区 分 金 額

合　　　　　　　　　　　計

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

人事院勧告による

　　　　説　　　　　　　明　　　

　支　　出

（単位：千円）

項 目 既決予定額
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補　 正 　後

補　 正 　前

比　　　  較

※　「職員数」欄は、報酬をもって支弁される職員を除いている。

0 0 629

23,881

65,306

66,868

20,445 16,574 9,216 15,469 183,697 49,425 4,093

（千円）

20,445 16,574 9,216 15,469 184,326 49,425 4,093

１　総　括

320,924 5,220

（千円） （千円）
手
当
の
内
訳

区　　　分
宿日直
手　当

23,881 54,833 5,472 60,305

0 0

342,522 5,312

21,598 92 1,5620 0

期末・勤
勉手当

地域手当 退職手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

管理職
手　当

扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

合　　　計 0 30,952

資本勘定支弁職員

 0  0

比
　
較

損益勘定支弁職員 0

合　　　計 47,327

補
正
前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

30,952

 232

1  232

 0  0

1,829,9941

1

1 690,369

54,833 5,472 60,305

1,508,456 261,233 1,769,689770,760 690,369

 232

232 714,250合　　　計 47,327 801,712

資本勘定支弁職員

1,508,456 261,233 1,769,68947,327 770,760

1,563,289 266,705 1,829,994

補
正
後

損益勘定支弁職員 47,327 801,712

（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手　当 計

714,250 1,563,289 266,705

給　　　　　　与　　　　　　費
法定福利費 合　　計

特別職 一般職 報　酬 給　料

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　分

職　員　数
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

補　 正　 後

補　 正　 前

比　　　  較

※　「職員数」欄は、報酬をもって支弁される職員を除いている。

宿日直
手　当

地域手当

（千円） （千円）

4,093 5,312

4,093 5,220

15,112

265,511

165,099 42,904 250,399

（千円）

時 間 外
勤務手当

期末・勤
勉手当

0 92

手
当
の
内
訳

区　　　分
管理職
手　当

扶養手当 住居手当

0

（千円）

0 0

20,445 16,574 9,216

39,573

60,922

20,445 16,574 9,216 12,052 165,530 42,904

（千円）

特殊勤務
手　　当

通勤手当

62,282

1,360431 0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

12,052

17,321 16,995 34,316 5,257

退職手当

39,573

1,237,896 246,646 1,484,542603,645 586,924

17,321 16,995 34,316 5,257

1 158

 0  0
比
　
較

損益勘定支弁職員 0

合　　　計 47,327

補
正
前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　計 0

資本勘定支弁職員

47,3271581

0 0

586,924 1,237,896 246,646 1,484,542603,645

1,524,115

合　　　計 47,327 620,966

資本勘定支弁職員

603,919 1,272,212 251,903 1,524,115

1581

1 158

補
正
後

損益勘定支弁職員 47,327 620,966

（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手　当 計

603,919 1,272,212 251,903

区　　分

職　員　数 給　　　　　　与　　　　　　費
法定福利費 合　　計

特別職 一般職 報　酬 給　料
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　イ　会計年度任用職員

補　 正　 後

補　 正　 前

比　　　  較

74

74

74

74

0

0

70,525

77,011

6,886 20,517 215

13,631 6,886

0 198

（千円） （千円） （千円）

3,417 18,796 4,586

手
当
の
内
訳

区　　　分
管理職
手　当

3,417

2020 6,486

18,598 4,384

期末・勤
勉手当

6,521

扶養手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務
手　　当

時 間 外
勤務手当

宿日直
手　当

6,521

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

退職手当

270,560 14,587 285,147167,115 103,445

20,517 215

13,631

地域手当

20,732

20,732

比
　
較

損益勘定支弁職員 0

合　　　計 0

補
正
前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　計 0

資本勘定支弁職員

103,445 270,560 14,587 285,147167,115

14,802 305,879

合　　　計 0 180,746

資本勘定支弁職員

110,331 291,077 14,802 305,879

補
正
後

損益勘定支弁職員 180,746

（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手　当 計

110,331 291,077

区　　分

職　員　数 給　　　　　　与　　　　　　費
法定福利費 合　　計

特別職 一般職 報　酬 給　料
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

　イ　会計年度任用職員

手　　当 6,886
制 度 改 正 に伴 う増 加分 6,886

人事院勧告に伴うR6.12期末及び勤勉手当の支
給月数改定による増（期末手当：1.225月分⇒
1.275月分、勤勉手当：1.025月分⇒1.075月
分）

そ の 他 の 増 減 分 0

給　　料 13,631

給 与 改 定 に伴 う増 減分 13,631 人事院勧告に伴う給料表の改定による増

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 0

区　　分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説　　　　　明 備　　　考
（千円） （千円）

そ の 他 の 増 減 分 0

手　　当 16,995
制 度 改 正 に伴 う増 加分 16,995

人事院勧告に伴うR6.12期末及び勤勉手当の支
給月数改定による増（期末手当：1.225月分⇒
1.275月分、勤勉手当：1.025月分⇒1.075月
分）

そ の 他 の 増 減 分 0

備　　　考
（千円） （千円）

給 与 改 定 に伴 う増 減分

２　給料及び手当の増減額の明細

区　　分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説　　　　　明

給　　料 17,321

17,321 人事院勧告に伴う給料表の改定による増

昇 給 に 伴 う 増 加 分
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